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社長が入れる 
労災保険のことなら 

「葛城経営研究会」 

詳しくは、 
06-6224-0480 まで！ 

 

 

5 月労務スケジュール 

・労働保険年度更新準備  
(７月 10 日が期限)  
 

・市町村から送付される特別
徴収税額の決定通知書（個
人住民税）の確認、各従業
員への通知。6 月からの特 
別徴収事務に備える。 

 
 
      
 

【厚生労働省 大阪労働局ホームページ より】 

▮令和８年３月 新規高等学校卒業者の求人について 

 (１)大阪労働局作成の説明動画 
（YouTube）を視聴。（必須） 
「公正採用選考及び学卒求人のルール」 
※事業所の管轄によっては、ハローワーク主催の説明会に 
参加が必須の場合もあります。 

   詳細は管轄の労働局・ハローワークのホームページを 
ご確認ください。 

 
(２)令和７年度「公正な採用選考」のためのチェックリスト 

及び動画視聴研修受講報告書の印刷及び記入 
（求人申込み時に必ず提出します） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

YouTube の 
リンク 

QR コード 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

報告書の 
リンク 

QR コード 
PDF 版 
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※６月１３日(金)までの求人申し込みは、混雑緩和のため、予約が必要です。 
※６月１６日(月)以降の求人申し込みについては予約不要です。 
    7 月 1 日に求人票返戻を希望される場合は６月１３日(金)までに必要書類をご提出 
ください。 

※７月１日の返戻初日は窓口が大変混雑します。当日は求人の申込み受付はできま
せん。 

 
 
 
 
 
 

詳細ついては、管轄のハローワークや労働局のホームページをご参照ください。 

高卒求人に必要な書類等チェック一覧表 

□ 
[公正な採用選考]のためのチェックリスト及び研修
受講報告書 

必ず提出 

□ 

求人票作成に関する書類  
＜令和 2 年度以降に提出している場合＞    
（ア）「朱書き修正」した昨年度の求人票  
＜令和 2 年度以降に高卒求人を提出していない場合＞   
（イ）手書きの求人申込書 
 ＜求人者マイページから求人登録をする場合＞   
（ウ）雇用保険適用事業所番号がわかる書類         
（登録した求人票のプレビュー） 

（ア）～（ウ）のいずれかを 

必ず提出 

□ 採用選考関係書類等点検票 必ず提出 

□ 内定者等から提出を求める各書類の様式 
採用選考関係書類等点検票で[提
出等の有無]欄の[有]に☑をつけた
場合のみ提出 

□ 学校・推薦人員一覧表 [指定校求人]の場合のみ提出 

□ 応募前職場見学予定表 
見学日を特定の日に設定する場合
のみ提出 

□ 事業所登録シート追加項目 
令和 2 年 1 月以降、ハローワーク
に求人(一般・大卒を含む)を出し
ていない場合のみ提出 

 
 
 
 
 

～中小事業の労働保険事務

は「労働保険事務組合」へ

の加入が便利です！～ 

 

●「労働保険事務組合」に

加入するメリット 

 

  事業主様や家族従事者

の方も労災保険に特別加入

することができ、安心して

仕事ができます。 

  労働保険料の分割払い

で負担軽減（年３回の分割

納付） 

  事務の効率化：労働保

険の申告・納付等の労働保

険事務は、労働保険事務組

合が事業主様に代わって処

理します。 

 

令和８年３月新規高等学校卒業者の就職に係る採用選考期日について、取りまとめ

が発表されましたのでご案内いたします。 
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