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労務 ROAD 

 
社長が入れる 

労災保険のことなら 

「葛城経営研究会」 

詳しくは、 
06-6224-0480 まで！ 
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 学生時代から占いが好
きで、今でも毎日星占いを
チ ェ ッ ク し て い ま す 。  
１年半前に友人と占いに
行った際は、「今は八方塞
がりの時です。２０２４年
の２月からよくなります」
と言われました。 
今はまだ実感はありませ
んが、占いが当たって良い
年 に な っ た ら と 思 い ま
す！（高橋） 
 

 

・3 月末退職者の手続き 
 
・4 月入社の準備 
 
・3 月・4 月の従業員家族 

の異動確認（就職など） 

▮令和６年度協会けんぽの保険料の改定について 
令和６年度の協会けんぽの健康保険料率及び介護保険料率は、３月分（４月納付分）
からの適用となります。 
なお、任意継続被保険者及び日雇特例被保険者の方は、４月分（４月納付分）から
変更となります。 

令和６年度都道府県単位保険料率【近畿２府４県】 

 令和６年度 令和５年度  令和６年度 令和５年度 

大阪府 10.34％  10.29％ 兵庫県 10.18％  10.17％ 

京都府 10.13％  10.09％ 奈良県 10.22％  10.14％ 

 滋賀県  9.89％  9.73％ 和歌山県 10.00％  9.94％ 

【全国健康保険協会ホームページより】 

▮所員紹介（濵﨑） 

令和６年 1 月に入社しました、濵﨑智香子と申します。前職では介護施設で事務

を担当しておりました。社労士の先生には、人事労務で困ったことがあるたびに相

談にのって頂きました。手続きはもちろん、労務に対する考え方などもアドバイス

頂き本当に頼もしい存在でした。今度は自分がお客様のお役に立てる存在を目標に

勉強・実践していきたいと思います。 

好きなことは食べることとスポーツ観戦です。特にお寿司とうなぎと広島カープ

が大好きです。 

未熟ながらできる限りお役に立てるよう精進して参ります。どうぞ宜しくお願い

致します。 

▮令和６年４月からの雇用保険料率変更について 
令和６年４月１日から令和７年３月３１日までの雇用保険料率は 
令和５年度と同率です。変更ありません。 
 
・一般の事業………15.5/1000〔うち労働者負担 6/1000・事業主負担 9.5/1000〕 
・農林水産業等……17.5/1000〔うち労働者負担 7/1000・事業主負担 10.5/1000〕 
・建設業……………18.5/1000〔うち労働者負担 7/1000・事業主負担 11.5/1000〕 
 

【厚生労働省より】 

 

 

 

 

令和６年度介護保険料率 

介護保険料率は、「18.2／1000」（1.82％）から「16.0／1000」（1.60%）に 

減額改定されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


