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▮採用支援ツール「Job IDEA」スタートのお知らせ 

 ニュースなどでたびたび話題にあがりますが、現在、高齢者は定年を迎え、若者
が少なくなる今、新しい採用が難しい時代になっています。また、働く人にとって
は働く会社を選べる状況になっており、ほかの会社よりも「働きやすさ」や「自分
にマッチした会社」など、応募者に理解してもらうためにも情報発信が非常に重要
になっております。そこで、新たに弊社で採用支援ツール「Job IDEA」をスター
トいたしましたので、ご紹介させていただきます。 
 
◆こんなお悩みはありませんか？ 
・採用コストを減らしたい！ 
・求人広告で応募が集まらない。 
・募集職種が多いので、担当者の手間が多い。 
 
◆「Job IDEA」を利用すると何ができるの？ 
①ツールを使ってできること 
 簡単に募集要項を作成することができます！ 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 応募者管理ができます！ 
 
 
 
 
 
 
 
 
②その他支援内容 
●採用ペルソナ設計支援 ●採用面接者トレーニング等 サポートいたします。 
 
◆ご利用の流れ 
 
 
 
 
 
 
 
 
◆料金  
初期導入費＋月額利用料金がかかります。 
詳細は以下担当者までお気軽にお問合せください。 
 
 

社会保険労務士法人イデア 【担当 安曇（アズミ）】 

TEL：06-6264-6264 ／ Mail：azumi@k-s-j.net 

 

・募集要項に必要な項目に沿って入力 

・働く場所の雰囲気が分かる写真の添付

（複数掲載可能！） 

 

（旧 河本社労士事務所） 
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年末に、石油ストーブを買いまし

た。芯に灯油を吸わせて点火す

る、60 年くらい前に発売された、

昔ながらの電気を使わないタイプ

ですがメンテナンスさえすれば、

今でも現役で部屋を暖めてくれま

す。昔から形も使い方も変わらな

い、道具として完成されたものっ

てすごいですよね。もちろん、お

手入れに手間もかかりますが、そ

れも含めて古い道具の魅力だなと

感じた年末年始でした。（井村） 

社長が入れる 
労災保険のことなら 

「葛城経営研究会」 

詳しくは、 
06-6264-6543 まで！ 

 

 

・年末調整還付 

 （1 月還付の場合） 

・賞与支払届の届出 

 （1 月支給の場合） 

・給与支払報告書の提出  

①自社の採用サイトが作成

されます！ 

②求人検索エンジン Indeed

などの無料枠に掲載！ 

・応募者情報（氏名・年齢・住所・アドレス

など）が管理可能！ 

・CSV データで取り出すことも可能！ 

・応募者連絡、採用通知、備忘

録など事務処理漏れを減少 

・採用コストの分析データとし

ても活用可能 

ご契約 システム納品
求人作成

・公開
公開後

求人公開後も更新ポイントや人気キーワードなど情報提供いたします！ 

mailto:azumi@k-s-j.net
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